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Region im Dialog

Fiir ein starkes Netzwerk in der Region

Gerade ein gutes, regionales Netzwerk kann in Krisenzeiten
eine Region stark machen. Die Veranstaltungsreihe Region
im Dialog setzt hier an. An verschiedenen Standorten wer-
den praxisnahe Beitrage aus Wissenschaft und Wirtschaft
angeboten, die gleicherma[3en einen Mehrwert fiir Praktiker
und Theoretiker bieten.

Region im Dialog bietet dabei interessante Themen zu aktu-
ellen Diskursen und versteht sich zugleich als Plattform zum
regionalen Austausch flr ein starkes regionales Netzwerk.

Es werden vier Veranstaltungen pro Jahr angeboten. Die
Teilnahme ist kostenlos. Nahere Informationen erhalten Sie
bei der Anmeldung per E-Mail.

ANMELDUNG
Mail: lisa.fay@uni-siegen.de
Telefonisch: 0271-740 4901
Online: www.region-im-dialog.de

oder per Anmeldebogen

Eine Initiative von

Veranstalter

+ Industrie- und Handelsclub Siidwestfalen
*  Universitat Siegen
«  Wirtschaftsjunioren Stidwestfalen
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Hauptsponsor
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5 Sparkasse

Die Sparkassenin den
Kreisen Siegen-Wittgenstein,
Olpe und Altenkirchen

Region im Dialog wird unterstiitzt durch

«  Arbeitgeberverband fiir den Kreis Olpe e.V.

+ Industrie- und Handelskammer Koblenz

+ Industrie- und Handelskammer Siegen

+  Kreis Siegen Wittgenstein

+  Unternehmerschaft Siegen-Wittgenstein (USW)
+  Wirtschaftsférderung Kreis Altenkirchen
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KMU sind die besseren Arbeitgeber?!

Datum Mittwoch, 18.05.2016, 17:00 Uhr
Ort Sparkasse Wittgenstein, Bad Berleburg
Begrif3ung Herr Andreas Droese,

Vorstandsmitglied der
Sparkasse Wittgenstein

KMU sind die besseren Arbeitgeber?!

Kleine Unternehmen stehen in dem Ruf, schlechtere Ar-
beitgeber zu sein als die Grof3en. Wie eine Studie von Prof.
Werner zeigt, schneiden bei vielen Arbeitsbedingungen die
Kleinen aber tatsachlich besser ab. Dies kann den Rekru-
tierungserfolg von KMUs positiv beeinflussen. Kleine Un-
ternehmen sollten daher nicht mit ihren ,Reizen geizen".
Wie kdnnen Arbeitgeber mit gezielten Personalmarketing-
mafSnahmen ihre ,Reize" einsetzen?

Herr Prof. Dr. Arndt Werner war vor seiner Berufung an
die Universitat Siegen Mitarbeiter am Institut fir Mittel-
standsforschung in Bonn. Er beschaftigt sich mit Fragen
des Personalmanagements in KMU bzw. jungen Unterneh-
men sowie der Griindungs- und Mittelstandsforschung.
Weitere Schwerpunkte liegen in Themen rund um das In-
novationsmanagement in KMU, soziale Netzwerke junger

Unternehmen und Griindungsfinanzierung.

Referent

Herr Prof. Arndt Werner, Universitat Siegen

»Sensorik" —Von Sensoren, Systemen und
Forschungstrends

Datum Dienstag, 08.06.2016, 17:00 Uhr
Ort Sparkasse Olpe-Drolshagen-Wenden
Begrif3ung Herr Dieter Kohlmeier,

Vorstandsvorsitzender der Sparkasse
Olpe-Drolshagen-Wenden

»Sensorik" - Von Sensoren, Systemen und Forschungs-
trends

In unserer modernen Informationsgesellschaft tiberneh-
men Sensoren immer weitere Aufgaben. Dies spiegelt sich
auch in nahezu allen Arten von Prozessen in Industrie und
Dienstleistung wider, in denen Flexibilitat und Autonomie
von immanenter Bedeutung sind. Aber Sensoren als sol-
che sind nur der erste Schritt. Mindestens genauso bedeu-
tend ist die Frage nach den Mdoglichkeiten und Grenzen
der Sensoren und der Auf- und Verarbeitung der Sensor-
daten zur Extraktion relevanter Information.

Prof. Kolb leitet den Lehrstuhl fir Computergraphik und
Multimediasysteme. In der Forschung beschaftigt sich der
Lehrstuhl vor allem mit Aspekten der Bildsynthese, begin-
nend bei der Erzeugung von 3D-Modellen komplexer Ob-
jekte, der Visualisierung komplexer Daten, liber die Simu-
lation bis hin zu effizienten Verfahren der Bildgenerierung.
Ein Schwerpunkt seiner Arbeit liegt in der Verarbeitung
von Sensordaten, insbesondere fiir Entfernungsmessung
und Formerfassung.

Referent

Prof. Andreas Kolb, Universitat Siegen

Weitere Themen im 2. Halbjahr 2016

Produktentwickung und Konstruktion

Referent

Prof. Reinicke, Universitat Siegen

Frau Prof. Reinicke ist seit 2016 die Inhaberin des Lehr-
stuhls fiir Produktentwicklung. Sie wird lhnen den Lehr-
stuhl und ihre zukiinftigen Forschungsthemen vorstellen.
Die Schwerpunkte des Lehrstuhls liegen zum Beispiel in
der Optimierung der Produktentwicklung in den Berei-
chen CAE, Produktentwicklungsmethodik und additive
Fertigung.

Automatisierungstechnik und Leistungselektronik

Referent

Prof. Schroder, Universitat Siegen

Der Vortrag wird neue Entwicklungen im Bereich der Auto-
matisierungstechnik, Leistungselektronik sowie elektrische
Antriebe behandeln. Dabei geht es zum Beispiel um intelli-
gente mechatronische Gerdte und Verfahren zur
Prozessfiihrung. Herr Prof. Schroder leitet den Lehrstuhl fir
Elektrische Maschinen, Antriebe und Steuerungen an der
Universitat Siegen.
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Name:

D 18.05.2016, KMU sind die besseren Arbeitgeber?!

Vorname:

D 08.06.2016, ,,Sensorik" - Von Sensoren, Systemen und

Forschungstrends

Firma:

D Produktentwickung und Konstruktion

Email:

D Automatisierungstechnik und Leistungselektronik

Bemerkung:

Sie erhalten zeitnah eine Anmeldebestétigung, sowie fiir

die Veranstaltung relevante Informationen per Email.




